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PRESIDENCIA DE HONOR Y PROTECTORA: Excmo. Sr. Gobernador Civil,
Sr. Alealde y Sr. Presidente de la Diputacién Provincial

S0CI0O PROTECTOR DE HONOR: Dha, Josefina Sanz, Vda de Morelli,

JUNTA DE GOBIERNO: Presidente, Sr. D. Eduardo Rodriguez Losada; Vicepre-
sidente, Exemo. Sr. D, Leoneio de Aspe y Vaamonde; Secretario, D. Antonio Ni-
nez Rodrignez; Vicesecretario, Iime. Sr, D, Pablo Chaves; Tesorero, Ilmo. Sr. don
Carlos Parde de Donlebum y Pascual de Bonanza.--Vocales: Exemos. Sres. don
Enrigue Somoza, D, Luis Molina y D, Luis Moleziin Nufiez; Ilmos. Sres: don
Manuel P_ilga Pequeiio'y D. José Morales Arboleya; Sres. D, Fernande Ozores,
D. Jacobo Rodriguez Losada y Trulock, D. Joaquin Vilas Duran, D, Santiage
Pifieiro Caramés, D. Jesiis Molina Paz, D. Eduarde Ramirez Losada y el Pre-

sidente de Antiguos Alumnos,

D. Gregorio Pazos Garcia.
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JERSEYS

Siendo deseo. de la Directiva de estas
Escuelas, seguir concediendo por Navidad
jerseys y calzado a todos los mifios y ni-
fias gue conecurren a ellas, ya que este re-
galo proporciona gran alegria a los alum-

nos y sus familias, cubriendo una de 1as

necesidades mas importantes que expe-
rimentan; nos vemos obligados a rogar
a las sefioras y sefioritas que con fanto
interés colaboraron a este empefio en €l
afio ultimo, vuelvan a su caritativo tra-
bajo, sin prisa —ya que el plazo es lar-
g0— pero sin echarlo. en olvido. Piensen
que su colaboraecion es indispensable para
llevar a cabo esta importante caridad,

'
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cuyo mérito recae principalmente en
ellas. "

‘Para esto pueden pedir la lana que
necesiten, al Presidente, teléfono 21824 o
al vocal don Fernando Ozores, teléfono
26620.
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DONATIVOS

Don Fernando Amor Couto, 5 pesefas;
. C. G, 100 pesetas.

JERSEYS PARA NAVIDAD DE 1962

Srta. Concha Otero ...
Srta. Amalia Dominguez
Srta. Maria del Pilar Cancela ...
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Srta. Maria Martinez Almoyna®... 1

Sracde Bravo ... «i .. e e oo 2
Movimienlo de-suscripeidn
- A]t\as -

Se suscriben con CINCO PESETAS
‘mensuales: don José Gutiérrez Yilobre,
dofia Luisa Fernandez y don Rafae] Cas-
tro. T34

Elevan su cuota anual de DOCE a
VEINTICINCO PESETAS, don Angel To-
rres de La Riva. '

Bajas

Son baja por ausencia: don Juan Amé-
rico, don Antonio Collar, don Mario Lo-
sada y la sefiorita Marig del Carmen Vaz-
quez, con UNA PESETA; dofia Maria Lui-
Sa Arbizl de A. Loriga, don Joaguin Mon-
tesings, don Alejandro Novo, don Leonar-
do Gutiérrez y don Miguel Fernandez,
con CINCO PESETAS; don José Maria
Arreyo Prego, don Antonio Vazguez Cou-
to v don Leonardo Gutiérrez Illobre, con
DIEZ PESETAS; don Francisco Proce, con
QUINCE PHSETAS, v don Manuel Roca-
fort, con CINCUENTA PESETAS.

Bajas por defunecién: don Luis Labarta
¥y don Laureano Martinez, con UNA PE-
SETA; don Manuel Salazar y dofia Maria
Regina Goicochea, con DOS PESETAS;
don Ramon Biroa Guerra, don Pablo
Iglesias Rourg y don Antonio Gareia, con

CINCO PESETAS, y don Nicanor Alvarez,
con DIEZ PESETAS, Rogamos los tengan
presentes en sus oraciones,

SRR TR TR R R

Escuelas Populares Grotuilas

En la Escuela del Sagrado Corazon de
Jesus (Herrerias), siguen matriculados

108 nifios, y en la de San Antfenio, de Ia

Cangcela, 127 nifias.
ALTMENTACION

Durante el mes de Febrero, se distribu-
yeron entre las dos Escuelas, 3.328 racio-
nes de comida y 3415 raciones de pan.

SECCION DE NINAS
(Calle de la Cancela, 2, 4 y 6)

Todos, los dias, a las siete y media de
la mafiana, se ce€lebra Misa rezada en la
Capilla de esta B:cuela. Se admiten en-
cargps para su aplcacion.

MUTUALIDAD ESCOLAR CATOLICA
(Cuenta del mes de En€ro)

Existencia en fin de diciembre ... 1:350
Escuela de Nihos:
Cuotas cobradas ... .. LT 108
Escuczla de Nifias: '
Cuolas cobradas: ... oo con ses T
TOTAL i e 1529

Saldo para.el mes.de Febrero: Mil qui-
nientas veintinueve pesetas.
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Enciclica «<MATER ET MAGISTRA»

(Continuacion)

No podemos dejar de referirnos agqui al
hecho de gue hoy, en muchas economias,
las empresas de proporeiones medianas y
grandes realizan no pocas veees rapidos

e ingentes aumentos productivos a tra- '

vés del autofinanciamiento. En tales ca-
sos creemos poder afirmar que a los

obreros se les ha de reconoecer un titulo .

de erédito respecto a las empresas en que
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trabajan, especialmente cuando se les da
una retribucién noe superior al salario mi-
nimo. 3

Acerca de esto hay que recordar el
principio propuesto en la enciclica Qua-
dragesimo ‘Anng por nuestro predecesor
Pio XI: “Es completamente falso atribuir
solo al capital o sdlo al trabaje lo gue ha
resultado de la eficaz cooperacion de
ambos, y es lotalmente injusto gue el uno
o €l otro, desconociendo Ia eficacia de la
olra parte, se alce con todo el fruto”.

La indicada exigencia de justicia pue-
de ser cumplida de diversas maneras su-
geridas por la experiencia, Una de ellas,
y de las mas deseables, consiste en hacer
que los obreros, en las formas y los gra-

" dos méas oportunos, puedan venir a parti-

cipar en la propiedad de las mismas em-
presas; puesto que hoy, lo mismo y aun

més que en los tiempos de nuestro pre- .

decesor, “con todo empeno y todo esfuer-
zo se ha de procurar que, al menos para
el futuro, las riquezas adquiridas se acu-
mulen con medida equilativa en manos
de los ricos, y se distribuyan con bastan-
te profusion entre los obreros”.

Pero ademas debemos recordar que Ia
justa proporcién entre la remuneracion
del trabajo y del interés hay que reali-
zarla en armonia cfm las exigencias del
bien comin, tanto de la propia comuni-
dad politica como de la enterg familia
humana, r- -1
~ En un plano nacional han de conside-
rarse exigencias del bien comiun: el dar
ccupaecién al mayor niimerc de obreros;
evitar gue se eonstituyan categorias pri-
vilegiadas, incluso entire los ebreros; man-
tener una adecuada proporcion enftre sa-
larios y preeios, y hacer accesibles bienes
y servicios.al mayor niimero de ciudada-
nos; eliminar o contener los desequili-
brios entre los sectores de la agricultura,
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la industria y los servicios; realizar el
equilibrip entre expansién econémica ¥
adelanto de los servieios pablicos esencia-
les; ajustar, en los limites de lo posible,
las estructuras productivas a los progre-
s0s de las ciencias y las técenicas; concor-
dar los mejoramientos en- el tenor de la
vida de la generacion presente, con €l ab-
jetivo de preparar un porvenir mejor a
las generaciones futuras.

Son, €n cambio, exigencias del bien co-
mun en un plano mundial; €] evitar toda
forma de concurrencia desleal entre las
economias de los varios paises; la colabo-
racion enfre las economias naeionales,
mediante convenios eficaces; cooperar al
desarrollo econémico de las comuindades
politicas econémicamente menos adelan-
tadas. 5

Es obvio que las indicadas exigencias
del bien comiin, tanto en el plano nacio-
nal como en el mundial, también han de.
tenerse en cuenta cuando se trata de de-
terminar las partes de las utilidades que
corresponde gsignar, en forma de ganan-
cias, a los responsables de la direccion de
las empresas; y en forma de infereses o
de dividendos, a los que aportan capita-
les.

LAS EXIGENCIAS“DE LA JUSTICIA
FRENTE A LAS ESTRUCTURAS
PRODUCTORAS

Estructiiras conformes con la  dignidad
del ‘hombre

La justicia ha de ser respetada no so-
lamente en-la distribucion de la rigqueza,
sino ademsds en cu;lmto a la estructura
de las empresas en que se cumple la-ac-
tividad productora. Porgue en la natura-
leza de los hombres se halla involucrada

“la exigencia de que, en el desenvolvimien-

to de su actividad productera, tengan po-
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sibilidad de empefiar la propia responsa-
bilidad y perfeccionar el propio ser.

Por tanto, si las estructuras, el funcio-
namiento, los ambientes de un sistema
econdmico, son tales que comprometan Ia
dignidad humana deé cuanfos ahi des-
pliegan las propias actividades, o que les
entorpecen sistematicamente el sentido
de responsabilidad, o constituyan un im-
pedimento para ique pueda expresarse
de cualguier modo su iniciativa personal:
wun tal sistema econémico es injusto, aun
en €l caso de que, por hipétesis, 1a rique-
za producida en €l alcance altos niveles y
sea distribuida segiin criterios de justicia
¥y equidad,

Nueva confirmacién de una directiva

No es posible determinar en sus deta-
lles las estructuras de un sistema econdé-
mico gue respondan mejor a la dignidad
de los hombres y sean mas idoneos para
desarrollar en ellos el sentido de respon-
sabilidad. Sin embargo, nuesiro predece-
-sor Pio XIT traza oportunamente esta di-
rectiva: “La pequefa y la media propie-
- dad, en la agriculturapen las artes y ofi-
cios, en el gomercio y en la industria, de-
ben ser garantizadas y promovidas, ase-
gurandeles las ventajas de Ia organiza-
cion grande mediante uniones cooperati-
vas; mientras qne en las grandes organi-
zaciones debe ofrecerse la posibilidad de
moderar el contrato de trabajo con el
contrato de sociedad.” <

Empresa artesana y empresa
. cooperativista

Se deben conservar y promover, en ar-
monia con el bien comtn y en el ambifto
de las posibilidades téenicas, la empresa
artesana, la empresa agricola de dimen-
siones familiares, y también la empresa

cooperativista, incluso como integracion
de las dos precedentes,

Mis adelante se volvera a haplar de la
empresa agricola de dimensiones fami-
liares; agui ereemos oportuna alguna in-
dicacion relativa a la empresa artesana y
a la cooperativista.

Ante todo, hay que hacer notar gue am-
bas empresas, para ser vitales, deben in-
cesantemente ajustarse en las estructu-
ras, €l funcionamiento y los productos, a
las situaciones siempre nuevas determi-
nadas por los progresos de las ciencias y
de las téenicas, y también a las muda-
bles exigencias y preferencias de los con-
sumidores; accién de ajustamienio que
debe ser realizada en primer lugar por
los propios artesanos y los propios coope-
rativistas.

Para ese objeto es necesario que unos

-y otros tengan buena formacién bajo el

aspecto técnico y el humano y estén pro-
fesionalmente organizados; v es también
indispensable que se ejerza una apropia-
da politica economica relativa sobre todo
a la instruecién, la imposicién tributaria,
el erédito y los seguros sociales.

Par otra parte, l1a accién de los poderes
pliblicos en favor de los artesanos y 1os
cooperativistas halla su justificacion ade-
més en el hecho de que esas categorias
son portadoras de valores humanos ge-
nuinos y contribuyen al progreso de la
culbura,

Invitamos, por tales razones, con ani-

‘mo paterno, a Nuestros carisimos hijos.

artesanos y cooperativistas esparcidos
por todo el mundo, a que se hagan cargo
de -la onbleza de su profesién y de su va-
liosa, eontribucion para que se manten-
gan despiertos en las comunidades nacio-
nales el sentido de la responsabilidad y
el espiritu de colaboracién, y permanez-
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ca ardiente la aspiracién a trabajar con
finura y originalidad, .

Presencia activa de los obreros en las
empresas grandes y medias

Ademas, moviéndonos en la direccion
trazada por muestros predecesores, tam-
bién Nos consifleramos que es legilima en
los obreros la aspiracién a participar ac-
tivamente en la vida de las empresas en
las que estan incorporados y trabajan.
No es posible prefijar los modos y grados
de una tal participacién, dado que estin
en re'acion con la situacion eoncrela gue
presenta cada empresa; situacion que
puede variar de una empresa a otra, y
que en el interior de cada empresa esta
sujeta a cambios a4 menudo rapidos ¥y
fundamentales, Creemos, sin embargo,
oporturio llamar la atencién al hecho de
_que el problema de la presencia activa
de los cbreros existe siempre, sea publi-
ca o ﬁrinvada la empresa; y en cualguier
caso se debe tender a que la empresa ven-
ga a Spr una comunidad de personas, en
las relaciones, en las funciones y en la
posicion de todos los sujetos de €lla.

Esto exige gue las reaciones entre los
empresarios vy dirigentes, por una parte,
v los dadores de la obra, por la otra, lie-
ven ¢l sello del respeto, la estima, la com-
prensién, la leal y activa colaboracion e
interés como en unh obra comun; y que
e] trabajo, ademas de ser coneebido y vi-
vido como fuénte de entradas, lo sea fam-
bién, por todos los miembros de la em-
presa, como cumplimiento de un deber y
prestacién de un servicio. Eso implica
también que los obreres puedan hacer oir
su voz y entregar su aporte para €l eficien-
te funcionamiento y desarrollo de la em-
presa. Observaba nuestro predecesor Pio
XII: “La funciéon econémica y social que
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tode hombre aspira a cumplir exige que
no ecsté sometido totalmente a una vo-
luntad ajena el despliegue de la actividad
de cada une”. Una_concepeiéon humana
de la empresa debe, sin duda, salvaguar-
dar la autoridad y la necesaria eficacia
de la unidad de direceién; pero no puede
redueir a sus colaboradores de cada dia a
la condicién de simples silenciosos ejecu-
tores, sin posibi idad alguna de hacer va-
ler su experiencia, enteramente pasivos
respecto a las decisiones que dirvigen su
actividad,

Hay que hager no‘ar, por h'timo, que
el ejercicio de la responsabilidad por par-
te de los obreros en los organismos pro-
ductivos, junte con responder a las legi-
limas exigencias propias de ja naturaleza
humana, también estd en armonia con
el desarrollo histérico en el campo econg-
mico-social politico.

Lamentablemente, como ya hemos indi-
cado y s vera mas ampliamente despues,
no son pocos los desequilibrios econdémico-
sociales queven !a époea moderna ofenden
la justicia y la humanidad, y profundos
errores dan forma a la actividad, los fines,
estructuras y funcionamiento del mun-
do economico. No obstante, es un hecho
incontestable que los sistemas produeti-
vos, bajo el impulso de los progresos cien- 3
tifico-téenicos, se van hoy modernizando
y vienen a ser mas eficientes, con ritmo
mucho mas rapido que en el pasado. Eslo
exige de los obreros aptitudes y cualida-
des profesionales més elevadas. Simulta-
neamente, y como consecuencia, se ponen
a su disposicion mayores medios y mas
amplios margenes de tiempo para que se
instruyan y se poengan al dia, para su cul-
tura y su formacién moral y religiosa.

Se hace también posible un aumento
de los afios destinados a la instruccion
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basica y a la formacién profesional de las
nuevas generacionss.

De ese modo se crea un ambiente hu-
mano que favorece en las clases trabaja-
doras el qué tomen mayores responsabili-
dades inclusp en el interior de las empre-
sas, y las comunidades po’iticas, mientras
tanto, estan cada vez mas interesadas en
gue todos los ciudadanoes se sientan res-
ponsables de la implantacion del bien co-
miin en todos los sectores de la conyi-
vencia.

Presencia de los obreros en todos
los miveles

En la época moderna se ha verificado
un amplio desarrollo del movimiento aso-
ciativo de los obreres, y su reconocimien-
to general en las disposiciones juridicas
de los diversos paises v en el plano inter-
nacional, para los fines especificos de co-
laboracion, sobre todo mediante el con-
trato colectivo, No podemos, sin embar-
go, dejar de hacer notar cuin oportuno
0 necesario sea que la vogz de los obreros
tenga la posibilidad de hacerse oir y es-
cuchar més alla del 4mbito de cada or-
ganismo productivo y en todos los niveles.

La razén consiste en gque los organis-
mos productivos particulares, por muy
amplias que puedan ser sus dimensiones,
y elevada e influyente su eficacia, estin
vitalmente insertados en el contexto eco-
némico-social de las respectivas comuni-
dades politicas y condicionados por €L
Pero las resohuclones que mas influyen
sobre aguel contex’o mo son fomadas en
el interior de los organismos productivos
particulares; son, por el contrarip, deeci-
didas por poderes publicos o por institu-
cion=s gue operan en plang mundial o re-
gional o nacional o de secior econdémico
o de categoria productiva. De ahi la opor-
tunidad o la necesidad de que, en tales

_poderes o instituciones, ademés de los que

aportan capitales o de quienes les repre-
sentan sus intereses, fambién se hallen
presentes los obreros o quienes represen-
tan sus derechos, exigencias y aspiracio-
nes.

(Continuari)
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SUCURSALES Y AGFNCIAS:

Villalba, Vivero.

de Alcala, mam. 27. - MADRID.
OFERACTIONAS PRINCIPALES:

Valores por cuen*a de [mponenies.
dividendos.

CAJA DE AHORROS-MONTE DE PIEDAD DE LA CORUNA

= "R TN DATD-A" EN 15876

Arzua, Bayo, Becerreid, Betanzos, Carballe, Carifio, Cée. Curtis, Chantada, Lugo,
Mellid, Monforte de Lemmos. Santa Marta de Orftigueirn. Parga, Puehla de Bro-
lon. Puentes de Garcia Radriguez, Ribade, Sarria, Vlllanuma de Lorenzana,

AGENCIA URBANA NUM. 1: En Concepcian_Arenal, nim. ‘1. - LA CORURNA.
AGENCIA EN MADRID: Fnstituto de Crédito de las Cajas Generales de Ahorro. Calle

Imposiciones ordinarias, a Plazo de Seis Meses y de Un Ann Cuentqs corrientes
de Ahorto a la Vista, Libretas de Ahorro Infantil. Se facilitan huchas. Prés-
tamos con garantia hipotecaria personal y soove Valores. Compra y Venta da
Depositos de Valores v cobro de cupones y

T
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LIC. MANUEL BEREA
DE LLANO

PROCURADOR - GESTOR
ADMINISTRATIVO

Picavia, 14-1.° _Teléfono, 2621
LA CORUNA

GALZADOS yAzuUEz

SOLIDEZ Y ECONOMIA

San Andrés, 2
LA CORURNA

JUAN OTERO

Merceria -- Labores -- Adornos
y Géneros de punto

REAL, 39 LA CORURNA

ALMACENES SAN
NICOLAS
M. RIEGO
Loza, porcelana, cristal, cubierteria
baterias de cocina

San Nicolas, 11 y 13 -~ Teléfono 2323

LA POESIA
Libreria, Papeleria, Objetos de
Escritorio, Figurines,
PRECIOS SIN COMPETENCIA
C. Ancha de San Andrés, 7
LA CORURA

Barrera, 14 LA CORURNA

LOS MEJORES AZAFRANES

BERNARDINO SANCHEZ

GALERA, 36, BAJO

CRESPERA, S. A.

Almacén de Tejidos Mayor y Menor

Linares Rivas,; 4y 5 == Teléfono, 3866

Continuamente encontrari grandes
novedades

MARMOLES

José Casal Fernandez

(Sucesor de Pernas y Hermano)
Ejecuta toda clase de trabajos propios
del ramo, empleando los mejores
marmoles
Esmerado pulimento
Juan Florez, 134 y 136
LA C ORU NA

LAZARO OPTICO

'El mas acreditado y antiguo de la
Region
CASA CENTRAL:
Bailén, 4

SUCURSALES: La Corufia
Fernandez Latorre, 40 y Lugo

La Coruiia

Generalisimo Franco, 1

Unica casa de Optiea que tieme ma-
quinaria completa para la inmediata
ejecucion de Ias recetas de los sefiores
Oculistas. Oristales y monturas de
todas clases. Gemelos prismaticos
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ULTRAMARINOS FINOS
D s

ANICETO RODRIGUEZ

ESPECIALIDADES EN VINOS FINOS DE MESA, FIAMBRES,
Y JAMONES Y QUESOS
UNICA CASA QUE VENDE LEGITIMOS CORDEROS DE BURGOS
Canton Pequefio, 23 Teléfono 21438

CAFE APOLO CASA PACO

VINOS Y COMIDAS

Mariano Vazquez Pena
Ex-alumno
Puerta de Aires, 15

PAPELERIA E IMPRENTA | AMADEO REY GRIM ALDOS
- GARCYBAR R A ; Especialista én Partos, Matriz

(Fundada, en 1900) .w Y Nifios

Inmenso surfido en toda clase de
papeles. Especialidad en recor-
datorios y trabajos de imprenta

REAL, 66 LA CORURNA | TALLER DE PIANOS Y ARMONIUMS

REPARACION Y AFINACION DE
TANO ARMONIUMS
COLEGIO RLANOE %

SALDANA Luis Mori Cainzos

Ensefianza elemental -- Nifios y Ninas Técnico-Mecanico-Afinador del Con-
Ampliacion de estudios p servatorio de Misica y Declamaeién
Clases nocturnas -- Jardizfpara recreo SANTO DOMINGO, 23
PANADERAS n.° 16 : TELEFONOS 25775 - 33480
: Piso segundo. LA CORURA

Fernandez Latorre, 58-bajo

Plaza de Lugo, 20-2°  Teléfono 1741

TALLER DE PINTURAS

ENRIQUE CARRO

Se encarga de toda clase de trabajos de pinturas
relacionados con la misma
Franja num. 5. - LA CORUNA

Tip. “El Jdeal Gallego™
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